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Gentile Dipendente, prima di procedere al trattamento dei Suoi dati, Le sottoponiamo l’informativa Privacy prevista da Sacchi Giuseppe S.p.A. (di 

seguito semplicemente “Società”), necessaria per la tutela dei Suoi dati personali, secondo quanto previsto dalla normativa in materia. 

Le informazioni di seguito riportate le saranno utili per comprendere: 

 quali sono i soggetti che trattano i Suoi dati e come contattarli; 

 come vengono analizzati i Suoi dati e per quale motivo. 

 

 

 

Sacchi Giuseppe S.p.A. è la Società che tratta i Suoi dati ed ai fini di Legge, è considerata Titolare del trattamento dei dati. In tale veste essa è 

responsabile di garantire l’applicazione delle misure organizzative e tecniche necessarie e adeguate alla protezione dei Suoi dati. La sede della Società 

è in Via Privata G. Sacchi 2 – 23891 Barzanò (Lc); Contatti Tel +39 0362 6351 - fax +39 0362 635401. 

  

 

 

Le precisiamo che tutti i dati personali che Lei 

ci fornirà saranno trattati in conformità alla 

vigente normativa in materia di privacy. 

Pertanto, la Società si impegna a trattarli 

secondo principi di correttezza, liceità, 

trasparenza, nel rispetto delle finalità di 

seguito indicate, raccogliendoli nella misura 

necessaria ed esatta per il trattamento, 

utilizzandoli solo da personale allo scopo 

autorizzato e formato ed al fine di garantirLe 

la necessaria riservatezza delle informazioni 

fornite. 

In particolare, la Società, raccoglie, registra, 

consulta e in generale tratta i Suoi dati 

anagrafici e identificativi come ad esempio 

nome, cognome, indirizzo, telefono, e-mail, 

riferimenti bancari e di pagamento, dati 

sanitari per i fini di cui alla normativa sul 

lavoro esclusivamente necessari 

all’esecuzione delle finalità previste dal 

contratto di assunzione. 

La Società può usare le informazioni raccolte 

anche per lo svolgimento di alcune attività 

interne, quali ad esempio: 

 il controllo della propria sicurezza; 

 la pianificazione del lavoro; 

 la verifica del rispetto della normativa; 

 la gestione normativa, contabile, fiscale 

ed assicurativa del rapporto di lavoro in 

essere. 

Queste ultime attività rientrano nell’ordinario 

esercizio dell’attività della Società e pertanto 

non è richiesto il consenso. 

Il trattamento dei dati sopra indicati è 

necessario per la gestione del Suo rapporto 

professionale con la Società, pertanto il suo 

rifiuto renderà impossibile l’instaurazione del 

rapporto. 

Periodo di conservazione dei Suoi dati 

La Società conserverà i Suoi dati fino alla 

cessazione del contratto ed in seguito per il 

periodo di 10 anni (termine oltre il quale 

saranno prescritti i diritti sorti dal contratto). 

Trasferimento e accesso ai suoi dati 

La Società – senza che sia necessario 

richiedere il Suo consenso – può comunicare i 

Suoi dati personali ad una categoria di 

soggetti meglio indicati nel seguito, quali ad 

esempio: 

 Società del Gruppo e dipartimenti interni 

della Società, al fine di svolgere attività 

amministrative, di servizio e di gestione del 

personale; 

 Soggetti terzi (a titolo indicativo, istituti di 

credito, studi professionali, consulenti, 

società di assicurazione per la prestazione 

di servizi assicurativi, etc.) che svolgono 

attività in outsourcing per conto del 

Titolare, nella loro qualità di responsabili 

esterni del trattamento; 

 Autorità giudiziarie, Agenzia delle Entrate, 

Enti previdenziali, autorità Amministrativa 

e di settore, società di assicurazione per la 

prestazione di servizi assicurativi, nonché a 

quei soggetti ai quali la comunicazione sia 

obbligatoria per legge. Detti soggetti 

tratteranno i dati nella loro qualità di 

autonomi titolari del trattamento. 

Informativa per videosorveglianza 

La informiamo, inoltre, che presso i nostri 

locali aziendali sono presenti sistemi di video 

sorveglianza a circuito chiuso (TVCC) mediante 

l’utilizzo di telecamere. La loro presenza è 

segnalata all’ingresso dei locali aziendali con 

cartelli informativi. 

I dati saranno trattati con supporti informatici in 

modo da garantire idonee misure di sicurezza e 

riservatezza. 

La registrazione delle immagini effettuata 

mediante gli impianti di videosorveglianza 

avviene al fine di garantire la protezione e tutela 

dei beni e del patrimonio aziendale. 

La base giuridica del trattamento dei Suoi dati è il 

perseguimento di un interesse legittimo della 

Società ai sensi dell’art. 6, c. 1, lett. F) del GDPR, 

consistente nella tutela della propria proprietà e 

nella prevenzione di frodi e si basa sulle 

prescrizioni di cui al Provvedimento Generale del 

Garante dell’8 aprile 2010 e dell’art. 4 L. 

300/1970. 

Le immagini sono registrate su supporti 

elettronici e sono conservate per 72 ore dalla 

registrazione, dopodiché sono cancellate, fatte 

salve speciali esigenze di ulteriore conservazione 

(festività o chiusura degli uffici), o qualora si 

debba aderire ad una specifica richiesta 

investigativa dell’Autorità. Le immagini si 

sovrapporranno alle precedenti, cancellandole. 

Le immagini non saranno diffuse o comunicate a 

terzi. Solo in caso di illeciti, le immagini potranno 

essere conservate e comunicate all’Autorità 

giudiziaria e/o sicurezza pubblica. 

Le immagini sono accessibili ai soli incaricati della 

Società espressamente autorizzati all’accesso ai 

locali riservati e/o all’utilizzo degli impianti di 

videosorveglianza. 

Informativa Privacy per i dipendenti 

Data di aggiornamento dell’informativa: 30 Settembre 2019 

Contatti utili 

Informazioni sul trattamento 
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Con riferimento ai dati trattati la Società Le garantisce la possibilità di: 

 ottenere la conferma dell’esistenza o meno dei dati personali che La riguardano e la loro copia in forma intelligibile; 

 ottenere l’aggiornamento, la rettificazione o l’integrazione dei Suoi dati; 

 richiedere la cancellazione dei propri dati, nei termini consentiti dalla normativa, oppure chiedere che siano anonimizzati; 

 opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi, al trattamento dei dati personali che La riguardano; 

 limitare il trattamento, in caso di violazione, richiesta di rettifica o opposizione; 

 chiedere la portabilità dei dati trattati elettronicamente, forniti sulla base di consenso o contratto; 

 revocare il consenso al trattamento dei suoi dati, qualora previsto. 

A tal scopo, la Società ha previsto sul sito internet una specifica sezione in cui può scaricare i moduli inviando una mail al seguente 

indirizzo per presentare le Sue richieste in maniera gratuita. 

Indirizzo email: privacy@sacchi.it 

La informiamo che la Società si impegna a rispondere alle Sue richieste entro il termine di un mese, fatti salvi i casi di particolare 

complessità, per cui potrebbe impiegare al massimo 3 mesi. In ogni caso, la Società provvederà a spiegarLe il motivo dell’attesa entro 

un mese dalla Sua richiesta. 

L’esito della Sua richiesta Le verrà fornito per iscritto o su formato elettronico. Nel caso Lei chieda la rettifica, la cancellazione, nonché 

la limitazione del trattamento, la Società si impegna a comunicare gli esiti delle Sue richieste a ciascuno dei destinatari dei suoi dati, 

salvo che ciò risulti impossibile o implichi uno sforzo sproporzionato. 

Si ricorda che la revoca del consenso, non pregiudica la liceità del trattamento basato sul consenso prima della revoca. 

La Società specifica che Le potrà essere richiesto un eventuale contributo qualora le Sue domande risultino manifestamente 

infondate, eccessive o ripetitive. A tal proposito la Società si è dotata di un registro per tracciare le Sue richieste di intervento. 

 

 

I Suoi diritti 

Cognome e Nome dipendente: _____________________________________________________________________________ 

  

  

Data: _______________   Firma per presa visione e accettazione: ___________________________________ 


